
 

 

 

Le vingt-cinq septembre mille vingt-trois à dix-neuf heures, le Conseil Municipal de la 
Commune de DECHY s’est réuni au lieu ordinaire de ses séances sous la présidence de 
Monsieur Jean-Michel SZATNY à la suite d’une convocation régulière envoyée le 12 
septembre 2023, laquelle convocation a été affichée à l’entrée de la MAIRIE 
conformément à la loi.  

 
Nombre de Conseillers Municipaux en exercice au jour de la séance : 29 
 
Etaient présents : Mesdames, Messieurs : Jean-Michel SZATNY, Estelle MOUY, 
Donatien DUCATILLION, Thérèse PARISSEAUX- VITALI, Paul-Noël LEFEBVRE, Monique 
PASTORET, Patricia DELCOURT-DELEAU, Didier LECOMTE, Mohamed IDRAHOU, Cindy 
DE RYCKE, Jean-Marc DUCATILLION, Marie-France ROGER, Eric HALLERS, Hugues 
WARUSFEL, Cindy MERY, Christophe CAUMONT, Catherine LEFEBVRE, Charles 
VAILLANT, Abdelaziz GUERTIT, Laëtitia TAILLE-BIJJI, Gilles TUROTTE, Saïd NACER, 
Séverine DERUDAS, Laurent VINCENT, 
 
Etaient représenté(e)s : Monsieur Stéphane SALAH (procuration donnée à Madame 
Estelle MOUY), Madame Corinne TABAKA- DAUBRICOURT (procuration donnée à 
Madame Monique PASTORET), Madame Christelle POULAIN (Procuration donnée à 
Monsieur Jean-Michel SZATNY), Monsieur Didier FULGEROT (procuration donnée à 
Monsieur Christophe CAUMONT), Monsieur Philippe MAUPIN (procuration donnée à 
Donatien DUCATILLION) 

 

Secrétaire de séance : Madame Marie-France ROGER 
 

Recrutement contrats PEC 
 

Monsieur le Maire informe l’Assemblée que depuis le 1er janvier 2018, les collectivités 

territoriales et leurs établissements publics peuvent recourir aux contrats « Parcours 

Emplois Compétences » (PEC) qui ont remplacé les contrats Uniques d’Insertion 

(CUI/CAE). 

Il précise que dans la fonction publique territoriale, le contrat PEC est un contrat de droit 

privé à durée déterminée d’une durée minimum de 6 mois et maximum de 24 mois. 

Avant la signature du contrat, un entretien tripartite est organisé entre l’employeur, le 

futur agent et le prescripteur (Pôle Emploi ou Cap Emploi ou la Mission locale).  

Le contrat PEC s’adresse aux personnes en recherche d’emploi et repose sur le triptyque 

Emploi/Formation/Accompagnement. Il permet de favoriser au mieux l’insertion 

professionnelle des personnes les plus éloignées de l’emploi. 

En contrepartie, l’employeur peut bénéficier d’une aide financière mensuelle versée par 

l’Etat. 
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Il propose au conseil municipal d’autoriser le recrutement dans le cadre du dispositif 

« Parcours Emploi Compétences » et de l’autoriser Monsieur le Maire à signer la 

convention et le contrat de travail à durée déterminée avec la ou les personnes qui seront 

recrutées en fonction des dotations accordées à la commune de Dechy. 

Le conseil municipal,  
Après en avoir délibéré, 
A l’unanimité 
 

AUTORISE le recrutement dans le cadre du dispositif « Parcours Emploi Compétences » 

et autorise également Monsieur le Maire à signer la convention et le contrat de travail. 

 
 

Fait et délibéré en séance 
         Pour extrait conforme 
         Le Maire  
 

Télétransmis le 03 octobre 2023 
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